
 
 
 
 

ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหา 

และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

-----------------------------------------  

ตามที่ กระทรวงสาธารณสุขได้ประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ  จัดหา
และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา พ.ศ.๒๕๖๔ เพื่อเป็นแนวทางให้บุคลากรและองค์กรสาธารณสุขปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเพื่อความถูกต้อง ทำเพ่ือประชาชน เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อไป นั้น  

เพ่ือให้นำเกณฑ์จริยธรรมฯ ดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ จึงกำหนดแนว
ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา พ.ศ.๒๕๖๔ สำหรับ
การปฏิบัติของบุคลากรและหน่วยงาน ดังนี้   

1. วัฒนธรรมองค์กรเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  
หน่วยงานหรือบุคลากรที่มีหน้าที่และความรับผิดชอบจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา   ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอท่าชนะ จะดำเนินการตามเจตนารมณ์เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหา และ  การส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยากระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๔ ด้วยหลักธรรมภิบาล อันมีองค์ประกอบ ๖ ด้านคือ หลักนิติธรรม (Rule.of.Law) 
คุ ณ ธ รรม  (Ethics) ค วาม โป ร่ ง ใส  (Transparency) ค วาม ส ำนึ ก รั บ ผิ ด ช อบ  (Accountability) ค วาม คุ้ ม ค่ า 
(Value.of.money) และการมีส่วนร่วม (Participation)  

๒. การรับประโยชน์อันเป็นทรัพย์สิน เงิน สิ่งของ ของขวัญ ของบริจาค และบริการใด ๆ   
๒.๑ เป้าหมาย  

๒.๑.๑ มีระบบและกลไกการจัดการในการรับสิ่งสนับสนุน   
๒.๑.๒ มีเอกสารหลักฐานแสดงการรับ - จ่ายสิ่งของที่ได้รับการสนับสนุน  
๒.๑.๓ มีแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ความรู้ให้กับบุคลากรภายในองค์กร หรือให้

ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชน  
๒.๒ แนวทางปฏิบัติ  

๒.๒.๑ ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหา ผู้ประกอบวิชาชีพ บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการ จัดซื้อ
จัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติต่อผู้แทนยา หรือพนักงานขาย บริษัทยาหรือ เวชภัณฑ์ที่มิใช่
ยาให้ปฏิบัติดังนี้  

(๑) ไม่พึงรับประโยชน์ ดังนี้  
(๑.๑) รับเงินไม่ว่ากรณีใด ๆ ยกเว้นกรณีรับค่าตอบแทนจากการเป็น วิทยากร การ  

บรรยายทางวิชาการ  
 

/(1.2)รับสิ่งของ... 
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(1.๒) รับสิ่งของ หรือนันทนาการไม่ว่ากรณีใด ๆ ยกเว้น  
 (๑.๒.๑) สิ่งของที่มีมูลค่าไม่เกินสามพันบาท เฉพาะเนื่องในโอกาส พิเศษ
หรือ วาระตามประเพณี เท่านั้น  
          (๑.๒.๒) สิ่งที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่งานด้านวิชาการที่ส่งผลถึงการบริการทาง
การแพทย์และสาธารณสุขที่ยังประโยชน์แก่ผู้ป่วย โดยให้รับในนามของสถานพยาบาลหรือหน่วยงาน  
     (๑.๓) ไม่รับบริการ สิ่งของอันเป็นกิจส่วนตัวใด ๆ  

(๒) ไม่แสดงตนในการโฆษณาหรือการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ใด ๆ ต่อ  
สาธารณชนในเชิงธุรกิจ  

(๓) ไม่รับการสนับสนุนในการไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ทั้งใน
และต่างประเทศโดยตรง  

(๔) ต้องเปิดเผยว่าตนมีส่วนเกี่ยวข้องทางผลประโยชน์กับบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยานั้น ใน
สถานะใด เมื่อแสดงความเห็นต่อสาธารณะโดยการพูด การเขียน หรือโดยวิธีการอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องกับยา และ เวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยาในทางวิชาการ  

(๕) การจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านสุขภาพในบริเวณสถานพยาบาลในสังกัด  สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอท่าชนะ ไม่อนุญาต ให้มีการจัดกิจกรรม ซึ่งระบุหรือกล่าวถึงชื่อทางการค้าของยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาแก่ผู้ป่วย 
ประชาชน นิสิต นักศึกษาที่ศึกษาหรือฝึกปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือป้องกันไม่ให้มีโฆษณาแอบแฝงไปกับการใหค้วามรู้   

(6) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ กำหนดมาตรการไม่รับเงินสวัสดิการโดยให้บริษัท เสนอ
ราคาสุทธิในบิลและไม่รับของแถม  

๓. การรับตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา   
๓.๑ เป้าหมาย  

๓.๑.๑ มีระบบและกลไกการจัดการในการรับ-การสั่งจ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
๓.๑.๒ มีเอกสารหลักฐานแสดงการรับ-จ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา   

๓.๒ แนวทางปฏิบัติ   
๓.๒.๑ กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้  

                       (๑) สถานพยาบาลในสังกัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ จะรับสิ่งสนับสนุนหรือ ตัวอย่าง 
จากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาในนามหน่วยงานอย่างเป็นทางการ โดยต้ องมีเอกสารหรือหนังสือมอบ ให้เป็น
หลักฐานอ้างอิงได้  
       (๒) กำหนดให้หน่วยจัดซื้อเป็นตัวแทนผู้ดูแลรับผิดชอบการรับสิ่งสนับสนุน หรือตัวอย่าง โดย
ผู้รับผิดชอบต้องจัดทำบัญชีรายการรับ-จ่ายสิ่งสนับสนุนหรือตัวอย่าง ซึ่งระบุรายละเอียดของผู้ให้สิ่งที่สนับสนุน หรือ
ตัวอย่าง จำนวน วันที่และเอกสารอ้างอิงได้ ผู้เบิกจ่าย ผู้รับ และจัดทำสรุปรายงานเพ่ือตรวจสอบ เพ่ือเป็นข้อมูล
เบื้องต้น  
       (๓) การจ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยามาให้กับผู้ป่วย ผู้สั่งใช้ยา ผู้จ่ายและส่งมอบ พึง
คำนึงถึงประโยชน์และความปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นสำคัญไม่มุ่งหวังเพ่ือเป็นการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา
หรือประโยชน์ส่วนตน  

/4.การดำเนิน... 
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๔. การดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมการขาย  
๔.๑เป้าหมาย  

การกำหนดสถานที่รูปแบบและเวลาสำหรับการให้ข้อมูลเกี่ยวกับยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา แก่
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหา ผู้ประกอบวิชาชีพ บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาและ
นิสิตนักศึกษาที่ศึกษาหรือฝึกปฏิบัติงาน  

๔.๒แนวทางปฏิบัติ  
๔.๒.๒ กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติดังนี้  
(๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ ไม่อนุญาตให้ผู้แทนหรือพนักงานขายยา และเวชภัณฑ์ 

ที่มิใช่ยาเข้าพบบุคลากร ซึ่งอยู่ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ให้บริการผู้ป่วยหรือเข้าพบนิสิตนักศึกษาที่ศึกษา หรือฝึกปฏิบัติงานใน
สถานพยาบาล สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ เพ่ือการโฆษณายาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาหรือส่งเสริมการขายยา
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  
   (๒) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ ได้จัดสถานที่หน่วยงานหรือบุคลากรที่มี หน้าที่และ
รับผิดชอบจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของสถานพยาบาล สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะและ
กำหนดเวลาที่อนุญาตให้ผู้แทนหรือพนักงานขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาเข้าพบบุคลากรหรือผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือนำเสนอ
ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับผลิตภัณฑ์ได้ ทั้งนี้ต้องไม่เป็นการเข้าพบเป็นการส่วนตัว  
   (๓) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ ขอให้ผู้แทนยาหรือพนักงานขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่
ยาพึงเคารพและปฏิบัติตามข้อกำหนดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ อย่างเคร่งครัด  
  ๕. ระบบการคัดเลือก  

๕.๑เป้าหมาย  
๕.๑.๑ มีการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยารวมทั้งการคัดเลือกบริษัทผู้ผลิตและผู้จำหน่ายใน

รูปแบบการทำงานร่วมกันจากทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและดำเนินการอย่างเป็นระบบ  
๕.๑.๒ มีนโยบายและหลักการเกี่ยวกับการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ซึ่งมุ่งเน้นความ

โปร่งใสเป็นธรรม เพ่ือให้ได้ยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาที่มีประโยชน์ปลอดภัย คำนึงถึงประสิทธิผลความคุ้มค่าความ 
ปลอดภัยและมีคุณภาพสูง  

๕.๒แนวทางปฏิบัติ  
๕.๒.๑กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติดังนี้  
(๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ มุ่งเน้นให้การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา การ 

คัดเลือกบริษัทผู้ผลิตและผู้จัดจำหน่ายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา รวมทั้งการตรวจสอบการจัดซื้อยาและ เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยามี
ความโปร่งใสเป็นธรรม ไม่มุ่งหวังเพ่ือเป็นการส่งเสริมการขายหรือกีดกันยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของบริษัทใดบริษัทหนึ่ง 
และป้องกันการมีส่วนได้เสียหรือมีผลประโยชน์ทับซ้อนกับบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  โดยมุ่งเน้นเพ่ือให้ได้ยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาที่มีคุณภาพมาตรฐาน คำนึงถึงประสิทธิผลความคุ้มค่า  ความปลอดภัยและมีคุณภาพสูง ในราคาที่
เหมาะสม โดยหน่วยงานผู้ขอซื้อจะต้องกำหนดคุณลักษณะคุณภาพ มาตรฐานที่ชัดเจน หาข้อมูลผู้เสนอราคาในสินค้าที่มี
คุณลักษณะเหมือนกับเปรียบเทียบราคา  
   (๒) การจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาตลอดกระบวนการให้ดำเนินการตามนโยบาย 
ทั้งนี้อย่างเคร่งครัด การดำเนินการต่างๆให้อยู่ในรูปของคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/ 
             /คณะทำงาน... 
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คณะทำงานที่จะแต่งตั้งขึ้น ประกอบด้วยผู้แทนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการประชุมเพ่ือทบทวนและพิจารณาตาม 
แนวทางท่ีกำหนด  
   (3) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง และเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โปร่งใส 
เกิดประโยชน์ต่อราชการสูงสุดที่มีกรณีจัดซื้อจัดจ้างมูลค่าเกิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
  6. ระบบการลงโทษ  

๖.1 เป้าหมาย  
   มีการกำหนดบทลงโทษการไม่ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมที่กำหนด  

6.2 แนวทางปฏิบัติ  
กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติดังนี้  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ กำหนดขั้นตอนในการลงโทษบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อ
จัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ที่ไม่ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการขาย โดยดำเนินการลงโทษ
ตามระเบียบวินัยทางราชการกำหนด  

๗. ระบบการตรวจสอบและการรายงานผลการตรวจสอบ  
๗.๑ เป้าหมาย  

มีระบบการตรวจสอบรวมทั้งการรายงานผลการตรวจสอบ  
๗.๒ แนวทางปฏิบัติ  

๗.๒.๑ กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติดังนี้  
(๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ กำหนดแนวทางการตรวจสอบการรับการ สนับสนุน 

จากบริษัทผู้แทนจำหน่าย โดยให้ผู้รับผิดชอบในการจัดหาจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาแต่ละประเภท เป็นผู้รวบรวม
ข้อมูล  
    (๒) ระบบรายงานผลการตรวจสอบมอบให้ผู้รับผิดชอบในการจัดหาจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยาแต่ละประเภท เป็นผู้รวบรวมและมีการรายงานต่อคณะกรรมการบริหาร อย่างน้อยปลีะ๑ครั้ง  
    (3) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าชนะ กำหนดแนวทางการตรวจสอบการระบุวันที่ในใบ
เสนอราคาหรือใบส่งของ/ใบกำกับภาษี ทุกครั้ง ทุกใบ ที่มีการเสนอราคาและส่งของ โดยใช้รูปแบบอักษรใน ลักษณะ
เดียวกันกับข้อความในใบเสนอราคาและใบส่งของ/ใบกำกับภาษี เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ จัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 อย่างโปร่งใส  

ประกาศ ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2568  

 

 
              (นายอัคเดช กรีมละ) 

             สาธารณสุขอำเภอท่าชนะ   


