
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำชนะ อ ำเภอท่ำชนะ  จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี 
ที่  สฎ 0933/738                                        วันที่ 17 ธันวำคม  2567 
เรื่อง  ขออนุมัติเผยแพร่กำรวิเครำะห์ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรจัดหำพัสดุ ของปีงบประมำณ 2567  
       บนเว็บไซตส์ ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำชนะ 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอท่ำชนะ 

                  ตำมที่ ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ได้น ำเครื่องมือกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA)  ไปขยำยผลสู่หน่วยงำนในสังกัด
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค ประกอบกับพระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำร
ของรำชกำร พ.ศ.2540 มำตรำ9 ก ำหนดให้หน่วยงำนของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่ำวสำรข้อมูลข่ำวสำรของ
รำชกำรไว้ให้ประชำชนเข้ำตรวจดูได้และต้องด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนเว็บไซต์ภำครัฐ (Government 
Website Standard) ซึ่งส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำชนะได้ด ำเนินงำนแล้ว                   

                  ในกำรนี้ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำชนะ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี มีควำมประสงค์ขออนุมัติ
เผยแพร่กำรวิเครำะห์ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรจัดหำพัสดุ ของปีงบประมำณ 2567 ผ่ำนทำงเว็บไซต์ของ
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำชนะ www.thachanapho.go.th เพ่ือให้สำธำรณชนรับทรำบโดยทั่วกัน  

                  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ        
                         
            
   
                                                                           (นำยชำญฤทธิ์ โพธิ์ภักดี) 
                                                                   เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน 
 
 

                                                                      ทราบ/อนุมัต ิ
 
 
 
                                                                               (นำยสุรชัย ทิพยชิต) 
                                                                            สำธำรณสุขอ ำเภอท่ำชนะ 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

รายงานวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค าน า 

  รายงานฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซ่ึงได้แสดงการวิเคราะห์ผลการจัด 
ซื้อจัดจ้างประจ าที่ผ่านมา ปีงบประมาณ 2๕67 ที่รวบรวมฐานข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์จากงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรหมวดงบลงทุนโดยท าการเปรียบเทียบสัดส่วนของการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละประเภทและเปรียบเทียบกับ
งบประมาณที่ตั้งไว้ และใช้จ่ายจริงในแต่ละรายการ ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความสุ่มเสี่ยงในการทุจริตและ
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ
ถัดไป 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ ได้รวบรวมและเรียบเรียง ข้อมูลดังปรากฏ
ในรายงานเล่มนี้ ซึ่งเป็นการเปิดเผยขอมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2๕๖7 เพ่ือให้เกิดความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ตามมาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุก และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงาน
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารการจัดซื้อจัดจ้างให้มีความโปร่งใสและมีคุณธรรม ของหน่วยงานภาครัฐ
ต่อไป 

 
        กลุ่มงานบริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ 

17 ธันวาคม ๒๕๖7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

ค าน า            ก 
สารบัญ            ข 
รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

- ข้อมูลรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ ๒๕๖7    1 
- การวิเคราะห์ข้อมูลรายการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ 2567    2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

 
 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ  ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ
จัดจ้างประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นการวิเคราะห์จากเงินงบประมาณที่ได้รับการ
จัดสรร  จากรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้างจะแสดงถึงการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี งบประมาณ 
๒๕๖7 ที่ผ่านมา เพ่ือให้ผู้บริหารสามารถน าผลการวิเคราะห์มาเป็นแนวทางในการบริหารทรัพยากร และการ
บริหารงบประมาณต่อไป  

โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้างฉบับนี้ ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
ปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ แนวทางปรับปรุงประสิทธิภาพของการ
จัดหาพัสดุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

๑.๑ งบประมาณในภาพรวมของหน่วยงาน จ าแนกรายหมวด 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ  ได้รับจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ๒๕๖7 จากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นเงินทั้งสิ้นจ านวน 7,000.- บาท 
(เจ็ดพันบาทถ้วน) จ าแนกรายหมวดดังนี้ 

- หมวดค่าใช้สอย จ านวน 1โครงการ เป็น 7,000.- (เจ็ดพันบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 100 

รวมด าเนินการทั้งสิ้น 1 โครงการ เป็น 7,000.- (เจ็ดพันบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 

ส านั กงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ ได้ด าเนินการจัดซื้ อจัดจ้างตามระเบียบตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2๕๖0 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และกฎกระทรวงที่เก่ียวข้อง 

๑.๒ ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ ๒๕๖7  ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวมจ านวน 1  โครงการ แล้วเสร็จในปีงบประมาณ๒๕๖7 
จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 

๑.๓ ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ ๒๕๖7 

จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

๑.๓.๑ ในปีงบประมาณ ๒๕๖7 วิธีการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละครั้ง เป็นไปตามระเบียบพัสดุด้วยวิธี
เฉพาะเจาะจงทั้งหมด คิดเป็นร้อย 100 และวงเงินที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นเงินทั้งสิ้นจ านวน 7,000.- 
(เจ็ดพันบาทถ้วน) ซึ่งเท่ากับร้อยละ 100 ของวงเงินที่ได้รับจัดสรร 

๑.๓.๒ ในปีงบประมาณ ๒๕๖7 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ จัดท าโครงการเกี่ยวกับ
การด าเนินงานด้านสาธารณสุขต่าง ๆ ทั้งหมดรวม 1 โครงการ โดยเป็นค่าใช้สอย คิดเป็นร้อยละ 100 
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๒. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีที่ผ่านมา  
รายงานผลสรุปการจัดซื้อจัดจ้าง 

การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ  ส าหรับปีงบประมาณ 
๒๕๖7 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ๒๕๖7 งบด าเนินงาน (งบประมาณ NON UC ปี ๒๕๖7) เป็นเงินรวมทั้งสิ้น 7,000.- (เจ็ดพันบาท
ถ้วน)  จ าแนกรายหมวด ดังนี้ 

หมวดค่าใช้สอย จ านวน 1 โครงการ เป็นเงิน 7,000.- (เจ็ดพันบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตารางแสดงภาพรวมในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 (ตามหมวด) 
 

รายการ ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง มูลค่า ร้อยละ 

ค่าใช้สอย เฉพาะเจาะจง 7,00๐ 100 
 

หมายเหตุ ใช้งบประมาณคงเหลือ - บาท คิดเป็นร้อย - 
 

จากตาราง ปีงบประมาณ ๒๕๖7 การจัดซื้อจัดจ้างภาพรวมของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ   
ท่าชนะ เป็นการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นหมวดค่าใช้สอย คิดเป็นร้อยละ 100  

๒.๑ การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

จากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเจาะจง  คณะกรรมการต้องก าหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ ซึ่งคณะกรรมการไม่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการก าหนดคุณลักษณะของ
ครุภัณฑ์ จึงท าให้เกิดความล่าช้าและความเสี่ยงในการจัดจ้างแต่ละรายการ 

๒.๒ วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง 

๒.๒.๑ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานของแต่ละโครงการบางส่วนยังไม่เข้าใจถึงการจัดเตรียม
เอกสาร เพ่ือประกอบการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกต้อง ครบถ้วนตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งส่งผล
กระทบต่อการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่เป็นไปตามแผน 

๒.๒.๒ การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างไม่มีแผนการด าเนินการ หรือมีแต่ไม่เป็นไปตามแผน
งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรล่าช้า ท าให้การจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า 

๒.๓ การวิเคราะห์ในการประหยัดงบประมาณ 

สรุปในปีงบประมาณ ๒๕๖7 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ  ใช้เงินส าหรับการจัดซื้อจัดจ้าง  
เป็นเงินทั้งสิ้น 7,000.- (เจ็ดพันบาทถ้วน) จากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร 7,000.- (เจ็ดพันบาทถ้วน)  ใช้
งบประมาณคิดเป็นร้อยละ 100 

๒.๔ แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการการจัดซื้อจัดจ้าง อันน าไปสู่การปรับปรุง
การจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ ๒๕๖8 

๒.๔.๑ จัดท าแนวทางการปฏิบัติงานด้านพัสดุ (Flowchart) ในการก าหนดระยะเวลาการ
จัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดซื้อจัดจ้างทันตามเวลา 
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๒.๔.๒ มีการวางแผนจัดซื้อจัดจ้างร่วมกันระหว่างผู้รับผิดชอบโครงการและผู้ท าการจัดซื้อจัด
จ้างเพ่ือประกอบการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกต้อง ครบถ้วนตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้กา ร
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน 

๒.๔.๓ จัดให้มีการพัฒนาความรู้ ให้เจ้าหน้าที่พัสดุและผู้ปฏิบัติงาน ควรเข้ารับการอบรม
เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างที่ปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติม เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจ
เพ่ิมขึ้น และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ       
พ.ศ.2560 
   
 
 

        จัดท ารายงายโดย 
   
 
 

 

   (นายชาญฤทธิ์ โพธิ์ภักดี) 
                                       เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
 
 

          ตรวจสอบโดย 
    
 

 
 

       (นายสุรชัย ทิพยชิต) 
                                           สาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



วัน/เดือน/ปี  ธันวาคม ๒๕๖7

รายละเอียดข้อมูล(โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง

(นายชายฤทธ์ิ โพธ์ิภักดี) (นายสุรชัย ทิพยชิต)
เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน สาธารณสุขอ าเภอเมืองท่าชนะ

  วันท่ี  17 ธันวาคม ๒๕๖7   วันท่ี 17 ธันวาคม ๒๕๖7

   1.บันทึกข้อความขออนุญาตน าข้อมูลการวิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หมายเหตุ

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลข้ึนเผยแพร่

(นางสาวอัชราวดี ชโลธร)

      เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ช่ือหน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าชนะ

Link ภายนอก 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

หัวข้อ การวิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ของปีงบประมาณ 2567

   ๒.การวิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



                                                           วันท่ี 17 ธันวาคม ๒๕๖7
เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน


